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Communiqué de presse 
Le groupe Vetropack réaffirme sa volonté de discuter du plan social pour St-
Prex 

Bülach, le 24 mai 2024 - Le groupe Vetropack, l'un des principaux fabricants européens 
d'emballages en verre, maintient sa volonté de mettre en place, comme prévu, un plan 
social pour les collaborateurs du site de St-Prex, malgré la grève soutenue par les 
syndicats UNIA et SYNA. La direction du groupe a déjà présenté les principaux éléments de 
ce plan au personnel la semaine dernière. Plusieurs tables rondes ont eu lieu avec les 
représentants des salariés et les syndicats afin de discuter du plan social. Vetropack 
demande donc aux représentants du personnel et aux syndicats d'agir dans l'intérêt des 
salariés, de mettre fin à la grève et de poursuivre les discussions déjà entamées. 

« Nous avons réaffirmé notre volonté de discuter avec les représentants des salariés et les 
syndicats du plan social en préparation", explique le CEO Johann Reiter. « Nous ne comprenons 
donc pas pourquoi les syndicats soutiennent maintenant unilatéralement une grève qui retardera 
considérablement la finalisation du plan social ». 

Le groupe Vetropack avait annoncé le 14 mai qu'il était contraint de cesser la production de verre 
à St-Prex d'ici fin août 2024 pour des raisons économiques. Cette fermeture entraîne 
inévitablement des suppressions d'emplois sur le site, raison pour laquelle la direction du groupe 
prépare un plan social pour les collaborateurs concernés. Celui-ci prévoit, outre des indemnités de 
départ, des primes ainsi que des prestations en cas d'éventuelles retraites anticipées. Un Job 
Center spécifique doit en outre soutenir les collaborateurs touchés par les licenciements afin de 
leur permettre de trouver de nouveaux emplois. 

« La grève ne contribue en aucune manière à faire avancer ce processus et empêchera peut-être 
les prestations prévues par le plan social d’être déjà disponibles pour les collaborateurs lorsque les 
premiers licenciements prendront effet », a déclaré Johann Reiter. « Nous ne pouvons donc 
qu'exhorter les représentants des salariés et les syndicats à reprendre le dialogue avec nous de 
manière responsable ». 

L’approvisionnement des clients assuré jusqu'à nouvel ordre  

La grève touche aussi bien la production que l'entrepôt de St-Prex, mais n'aura pas encore de 
conséquences sur l'approvisionnement des clients, du moins dans les jours à venir. Si la grève 
devait se prolonger, Vetropack chercherait une solution pour assurer l'approvisionnement des 
clients à partir d'autres usines du groupe. 

 

http://www.vetropack.com/fr
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A propos de Vetropack 

Le groupe Vetropack est l'un des principaux fabricants d'emballages en verre pour l'industrie 
alimentaire et les boissons en Europe, avec environ 3800 collaborateurs et des ventes nettes de 
CHF 898,8 millions en 2023. Vetropack dispose d'usines de production ultramodernes ainsi que de 
bureaux de vente et de distribution en Suisse, en Autriche, en République tchèque, en Croatie, en 
Slovaquie, en Ukraine, en Italie, en République de Moldavie et en Roumanie. 

Par notre travail, nous rendons possible la consommation de produits alimentaires et de boissons 
de manière sûre, élégante et responsable. En effet, le verre est une solution d'emballage durable 
et le matériau parfait pour des emballages sûrs pour les aliments. Grâce à notre approche globale 
Service-plus, nous aidons les clients à optimiser leurs chaînes de valeur et garantissons ainsi la 
sécurité des consommateurs. Pour ce faire, nous misons sur des relations étroites et à long terme. 
La recherche d'une empreinte carbone minimale tout au long de la chaîne d'approvisionnement et 
l'engagement en faveur du recyclage, clé de l'optimisation du cycle de vie des produits, 
caractérisent notre conception de la responsabilité environnementale et de la rentabilité. 
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